OFFRE D’EMPLOI
CHARGE DE MISSIONS MILIEUX AQUATIQUES (H/F)

BASSIN DU LOING  patrouvez-nous sur www.epageloing.fr et suivez nos actualités sur notre page Facebook et

Linkedin

L’'EPAGE du bassin du Loing recrute, par voie statutaire, de mutation ou a défaut contractuelle :
Un(e) chargé(e) de mission milieux aquatiques, en charge des comités de bassin Fusin et Bezonde.

Mission de la structure :

L’EPAGE du bassin du Loing a pour mission la gestion globale du bassin du Loing (GEMAPI) sur environ 3 000 kms de
cours d’eau.
A ce titre, il entreprend toutes les actions nécessaires a la gestion et a la préservation des eaux du bassin du Loing.
L’établissement public est situé sur 3 Départements, 3 Régions, 266 communes, 18 EPCI et couvre un bassin de vie
de 250 0000 habitants.
Ce syndicat mixte est composé d’une équipe de 17 agents répartis en 4 pdles :

- Gestion des milieux aquatiques

- Prévention des inondations

- Etudes quantitatives

- Administratif et financier.

Missions du poste :

Sous l'autorité du Président et de la Directrice de I'établissement et du responsable du pble Gestion des milieux
aquatiques, le(la) technicien(ne) assurera les missions suivantes sur les bassins de la Fusin et de la Bezonde :

- Effectuer la gestion et la surveillance d’une partie du bassin versant, la mise en place et le suivi de la politique
d’entretien et de restauration des cours d’eau,

- Assurer la maitrise d’ceuvre d’opérations et le suivi des travaux,

- Apporter une expertise et proposer des solutions a des problemes techniques,

- Assurer la surveillance et le suivi des cours d’eau par un relevé précis d’informations sur I'état du milieu,

- Participer a I'accomplissement des démarches administratives nécessaires a la réalisation des travaux et a la
passation des marchés publics,

- Travailler en concertation avec les élus et les acteurs locaux (partenaires techniques et financiers), réaliser des

médiations avec les riverains, animer des réunions, notamment des comités de bassins

- Sensibiliser, informer et communiquer aupres de tous les usagers et acteurs de I'eau du bassin versant

- Travailler en concertation avec les élus et les acteurs locaux (partenaires techniques et financiers), médiation
avec les riverains (forte dominante agricole sur ces bassins), animation de réunions : comités de pilotage,
commissions de sous-bassins ;

- Participer a I'animation « grand public » sur le territoire (Ecoles, journées thématiques...)

Profil souhaité :

Formation BAC+2 minimum, dans les domaines de I'environnement et des milieux aquatiques
OU profil agri/agro avec connaissances en milieux aquatiques

Capacité a piloter des projets

Expérience en pilotage ou maitrise d’ceuvre d’opération de travaux en riviere

Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales

Connaissance du cadre réglementaire lié a I'’eau et a I'environnement


http://www.epageloing.fr/
https://www.facebook.com/Bassinduloing/

Connaissance du contexte et des problématiques agricoles
Maitrise des outils informatiques

Maitrise SIG appréciée

Titulaire du permis B (impératif)

Premiére expérience souhaitée

Pédagogie, diplomatie, sens de la négociation et de la concertation, esprit d’initiative, sens du travail en équipe,
aisance relationnelle, autonomie, rigueur et organisation, disponibilité

Conditions :

- Poste a temps complet, 37h30 hebdomadaire (du lundi au vendredi)

- Recrutement par voie statutaire, de mutation ou a défaut contractuelle sur un poste de catégorie A ou B (filiere
technique)

- Rémunération statutaire (grille indiciaire + régime indemnitaire, selon expérience)

- Participation employeur prévoyance et mutuelle santé labellisée

- CNAS

- Télétravail possible

- Véhicule de service

- Poste basé sur I'antenne de Montargis (45)

- Nombreux déplacements

Candidature :
Lettre de motivation et CV a transmettre a I'attention de Monsieur le Président de I'EPAGE du bassin du Loing

Candidature a adresser par mail a Madame Corinne DORDAIN, assistante RH, c.dordain@epageloing.fr et a Madame
Anne PRUVOT, Directrice, a.pruvot@epageloing.fr

Renseignements auprés de Madame Anne PRUVOT, a.pruvot@epageloing.fr ou 06 07 95 70 64 ou Jonathan LE BEC,
responsable du p6le GEMA, j.lebec@epageloing.fr ou 06 98 32 39 41

Planning prévisionnel de recrutement :

Date limite de dépo6t des candidatures : 27 décembre 2024
Prise de poste souhaitée : Janvier 2025
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